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Exempel pa pagaende atgarder

* Ledarskap & kompetens
— Farre medarbetare per chef
— Tydligare uppdrag
— Battre stodstrukturer
— Helt nya ledningsgrupper
— Rekryteringar

— Arbetsmiljo

 Bemanningsplanering

— Bemanningshandbok
— Bemanningsteam med schemaspecialist
— Leda och fordela arbetet

* Myndighetsutovning

— Genomlysning
— Atgardsplan

* Utveckling

Sakerstalla digital infrastruktur
Verksamhetssystem

- Al

Larcentrum

* Planering

— Vard- och omsorgsboende

— Volymtillvaxt

— Modell f6r resursfordelning

— Sakerstalla verksamhetsdata & nyckeltal

* Uppfoljning

— Sakerstalla verksamhetsdata & nyckeltal
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Forslag pa en vag framat

1. FCar kallad till ett mote om nybyggnation av vard- och omsorgsboenden den
30 mars.

» Nybyggnation ar [6sningen pa langre sikt
» Narmsta tre aren kraver mer akuta atgarder genom, upphandling

2. Framtagande av fardplan

Kommunledningen, tjanstepersoner, traffas den 14 april angaende detta

Forslag till atgarder, kort och lang sikt

Realistisk, langsiktig och hallbar tidsplan

Sakerstalla ekonomisk uppfoljning, verksamhetsdata och nyckeltal som gar att folja over
tid

"Opolitisk” gemensam forvantansbild

Fardplan bor beslutas i namnd och i KS
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